
A Fundação de Apoio à Tecnologia - FAT, o Centro Paula Souza e a TOTVS S.A. declaram que Flavio Augusto Sechler Da Fonseca, portador(a) do Cadastro de Pessoa 
Física  Nº 287308838-90 participou do curso SUPORTE BÁSICO EM SISTEMAS DE GESTÃO EMPRESARIAL, com 124 horas de duração, no período de 09/08/2021 
a 30/11/2021.

São Paulo, 18 de janeiro de 2022.

a autenticidade deste documento pode ser verificada atravs da URL:
https://sgce.fundacaofat.org.br/sgce/validar/0B644C4A



FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE GESTÃO EMPRESARIAL�Carga horária : 20 (horas-aula):Conteúdo:1. Conceito e Princípios Organizacionais    • Missão, visão, valores e objetivo.2. Conceitos básicos sobre:     • Finanças       o    Fluxo de Caixa       o    Contas a Pagar       o    Faturamento e Contas a Receber     • Contabilidade       o    Princípios       o    Plano de Contas       o    Demonstrativos contábeis       o    Lançamentos contábeis       o    Fiscal       • Relatórios gerenciais       • Custos       • Estoque       • Compras3. Fundamentos sobre Sistemas de Gestão Empresarial    • Política organizacional e importância do sistema de informação gerencial    • Integração organizacional - departamentalização    • Gerenciamento e tomada de decisões SUPORTE BÁSICO EM SISTEMAS DE GESTÃO EMPRESARIAL �Carga horária:  80 (horas-aula)Conteúdo: ERP Protheus versão 12• Introdução ao Sistema de Gestão Empresarial• Logística  o  Compras  o  Vendas  o  Itens e Inventário  o  Determinação de Preços  o  Posições de Depósito  o  Produção e MRP  o  Gerenciamento de Serviços  o  Gerenciamento de Projetos• Contabilidade  o  Noções básicas de Contabilidade  o  Configuração Financeira  o  Processo financeiro  o  Processo Bancário  o  Relatórios de Controladoria  o  Ativos fixos  o  Contabilidade de custos e orçamento• Implementação e Suporteo  Ferramentas de implementaçãoo  Configuração e Administraçãoo    contábeiso    Lançamentos contábeiso    Fiscal•    Relatórios gerenciais•    Custos•    Estoque•    Compras AÇÕES DE EMPREGABILIDADE �Cultura TOTVS - 18/10 - 19h30Apresentação Institucional: 5 minutosDiversidade e Inclusão: 25 minutosUniversidade: 10 minutosPerguntas e respostas: 20 minutosDuração: 60 minutos, sendo 40 minutos para exposição e 20 minutos de interação com os alunosSuporte - 26/10 - 19h30Duração: 60 minutos, sendo 40 minutos para exposição e 20 minutos de interação com os alunosDesenvolvimento de Soft Skills - 10/11 - 19h30    Duração: 60 minutos, sendo 40 minutos para exposição e 20 minutos de interação com os alunosVitrine de Talentos - 18/11 - 19h30    Disponibilizar hotsiteDuração: 60 minutos, sendo 40 minutos para exposição e 20 minutos de interação com os alunosEmpregabilidade - 24/11 - 19h30    Linkedin, marca pessoal, networking, gerar conteúdo. Dicas para entrevistas, falar sobre soft skills e como desenvolver. O que os recrutadores buscamDuração: 60 minutos, sendo 40 minutos para exposição e 20 minutos de interação com os alunos        


